CRIAP

CURSO PRATICO p—— hSTITUTO
AVALIACAO

PSICOLOGICA NOS
PROCEDIMENTOS

CONCURSAIS

31 HORAS (10 HORAS SINCRONAS E
21 HORAS ASSINCRONAS)

NUNO

MAIS VALIAS: Dotar os formandos de competéncias TERENAS

ao nivel de perfis de competéncias gerais ajustaveis a
funcao profissional a recrutar, bem como a definir as
baterias de testes psicoldgicos ajustadas aos perfis de
exigéncias da funcao profissional indicada.

ONLINE | POS-LABORAL

210€

T avancada de Psicologia Vocacional e do Desenvolvimento da Carreira

ACREDITADA

J 15,5 créditos OPP
Psicologia do Trabalho, Social e das Organizacoes e especialidade
F




PLANO CURRICULAR

PERFIL DE COMPETENCIAS

- Definicao de competéncias

- Definicao de perfil de competéncias
- Tipos de competéncias

- Perfil profissional;

AVALIACAO PSICOLOGICA

- Enquadramento legal

- Vantagens da avaliacao psicolégica no processo de
selecao

- Exigéncias psicoldgicas e comportamentais

- Testes psicoldgicos

- Entrevista individual

- Relatdrio de avaliacao psicoldgica

- Questoes éticas e deontoldgicas

- Andlise e discussao de casos praticos;

DOCENTES

NUNO TERENAS

Mestre em Relacoes Interculturais na Universidade Aberta com a tese sobre as
“Representacdes sociais das mulheres migrantes brasileiras vitimas de violéncia
doméstica”. Pds-Graduado em Gestao Autarquica e Modernizacao na Universidade
Aberta. Licenciado em Psicologia pela Universidade Independente com a tese

sobre “Estudo Empirico sobre os Niveis de Satisfacdo no Trabalho numa Unidade
Organica de uma Autarquia”. Atualmente exerce funcoes de Psicdlogo na area da
GRH no Servico de Intervencao nos Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias e
exerceu funcoes de Psicélogo na area da GRH na Direccdo-Geral da Qualificacdo dos
Trabalhadores em Funcdes Publicas e na Camara Municipal de Almada.

(MAIS INFO NO SITE]

geral@criap.com | 225 492 190 n



