CRIAP

INSTITUTO

ESPECIALIZACAO AVANCADA COORDENAGAO CIENTIFICA
IGUALDADE, EQUIDADE,

GENERO E DIVERSIDADE

126 HORAS (40 HORAS SINCRONAS
E 86 HORAS ASSINCRONAS)

RICARDO

MAIS VALIAS: Qualificar profissionais através da LOUREIRO
aquisicao de conhecimentos tedricos, competéncias

técnicas e praticas promotoras da igualdade, equidade,

género e diversidade.

ONLINE | POS-LABORAL




PLANO CURRICULAR

ENQUADRAMENTO CONCEPTUAL

- lgualdade e equidade

- Sexo e género

- Interseccionalidade e diversidade
- Discriminacoes multiplas;

POLITICAS PUBLICAS E PLANOS NACIONAIS DE ACAO

- Evolucao das politicas publicas em Portugal

- Mainstreaming de género

- Organismos e mecanismos para a igualdade

- Estratégia nacional para a igualdade e a nao
discriminacdo 2018-2030 - Portugal + Igual (ENIND)

- PAIMH - Plano de acao para a igualdade entre mulheres
e homens

- PAVMVD - Plano de acao para a prevencao e o combate
a violéncia contra as mulheres e a violéncia doméstica

- PAIOEC - Plano de acao para o combate a discriminacao
em razao da orientacao sexual, identidade e expressao de
género, e caracteristicas sexuais;

GENERO

- Feminilidades e masculinidades

- Papéis e expectativas sociais

- Esteredtipos de género

- Relacdes de poder e género

- Desigualdades e discriminacoes de género;

PESSOAS LGBTI+

- Orientacao sexual, Identidade de género, expressao de
género e caracteristicas sexuais

- Direitos humanos das pessoas LGBTI+

- Esteredtipos e pessoas LGBTI+

- Desigualdades e discriminacoes de pessoas LGBTI+;

VIOLENCIA DE GENERO E VIOLENCIA DOMESTICA

- Expressoes e dimensoes das violéncias

- Dindmicas das relacdes abusivas

- Fatores protetores e de risco

- Pessoas em situacao de vulnerabilidade acrescida
- Consequéncias sociais, econdmicas e de saude;

geral@criap.com | 225 492 190

A

INSTRUMENTOS PARA A INTERVENCAO

- Diagndsticos e planos para a igualdade:

- . Planos de politica publica: autarquias (comunidades
intermunicipais, municipios e juntas de freguesial

- . Planos organizacionais: administracdo publica, setor
empresarial e setor da economia social

- . Estratégias de mainstreaming de género, politicas
afirmativas e acoes positivas

- . Plano para a igualdade: diagndstico, desenho,
implementacao, monitorizacao e avaliacao

- Comunicacao inclusiva:

- . Perpetuacao de esteredtipos

- . Glossarios de comunicacdo inclusiva e promotora da
igualdade

- . Linguagem inclusiva na pratica: as formas da
linguagem inclusiva

- Mecanismos para a prevencao da violéncia de género e
doméstica

- . RNAVVD: Rede Nacional de Apoio a Vitimas de
Violéncia Doméstica

- . 0 papel de profissionais (atitudes, crencas, vivéncias e
percecdes face a violéncia doméstical

- . Praticas organizacionais preventivas da violéncia de
género e doméstica



COORDENACAO CIENTIFICA

RICARDO LOUREIRO

Socidlogo pelo ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa, Pds-Graduado em Economia
Social pelo ISCSP - Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade

de Lisboa, Pds-Graduado em Gestdo e Organizacao da Formacao pelo Instituto CRIAP

e Mestrando em Politica Social pelo ISCSP - Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas. Tem formacao especializada em Técnico de Apoio a Vitima, Avaliacao e Gestao
de Risco de Violéncia Doméstica, Especializacdao em Igualdade de Género e Formacao de
Formadores em Igualdade de Género.

(MAIS INFO NO SITE]

DOCENTES

geral@criap.com | 225 492 190

ELSA FARIA

Licenciada em Psicologia Clinica, pelo Instituto Superior de Psicologia Aplicada,
com formacao em Terapia Familiar e de Casal, Pds-Graduada em Sexologia pela
Sociedade Portuguesa de Sexologia Clinica e Mestranda na Faculdade Nova de
Lisboa em Estudo das Mulheres, as Mulheres na Sociedade e na Cultura. E técnica
superior da CIG - Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género, onde integra
a equipa do Gabinete de Apoio para a Igualdade e nao Discriminacao, com trabalho
especifico nas areas da orientacao sexual, identidade e expressao de género e
caracteristicas sexuais.

(MAIS INFO NO SITE)

JOAO PAIVA

Professor com Pds-Graduacdo no ramo de formacao educacional em Histéria pela
Faculdade de Letras e Estagio Profissional. Formador em Igualdade de Género e
Formador de Docentes em Igualdade de Género reconhecido pelo Conselho Cientifico -
Pedagdgico da Formacao Continua e pelo Sistema Nacional de Certificacdo Profissional
- |IEFP, em Igualdade e Nao Discriminacdo na CIG para as autarquias locais, no ambito
dos Planos Municipais para a Igualdade.

(MAIS INFO NO SITE])



DOCENTES (CONTINUACAO)

geral@criap.com | 225 492 190

RUTE AZEVEDO

Licenciada em Psicologia e Mestrada em Psicologia Clinica e da Saude pela Universidade
de Evora, membro efetivo da Ordem dos Psicélogos Portugueses. Psicoterapeuta em
formacao pela Associacao Portuguesa de Psicoterapia Psicanalitica. Tem formacao
especializada em Técnico de Apoio a Vitima, Avaliacao e Gestao de Risco de Violéncia
Doméstica, Especializacao em Igualdade de Género e Formacao de Formadores em
Igualdade de Género. Tem ainda formacao especializada em intervencao psicoldgica

em crise e primeiros socorros psicoldgicos. E técnica superior da CIG - Comissao para

a Cidadania e a Igualdade de Género, no nucleo de Violéncia Doméstica e Violéncia de
Género.

(MAIS INFO NO SITE]



